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LAS AGENCIAS DE MEDIOS HAN TENIDO QUE ADAPTARSE A

L0S CAMBIOS TECNOLOGICOS Y NUEVAS F(lRMAS,ENél
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PROFESIONALES CAPACES DE LEVANTAR, MANIPULAR,

INTERPRETAR Y ENTREG

RECOMENDACIONES BASADAS EN
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LA DEMANDA POR ANALISIS DE DATOS SE HA MULTIPLICADO
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McKinsey new community flywheel model (2022)
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Publicidad De sus modulos
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HECHO #2: L@ )
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HECHO #3:
BRECHAS DE FORMACION

HERRAMIENTAS Y METODOLOGIAS
+ PROPIETARIAS EN SUITE BASICA

Y CONTANDO...




ESCAP 4
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Incremento en las tasas de rotacion







CAPTURAR A NUESTROS NUEVOS
PROFESIONALES UNICORNIO
NECESITA IMPULSAR LA

Diveridad






DE QUIENES NOS DEJAN

INITTITATIVE<UNIVERSITY




PROFESIONALES EN MODO DE APRENDIZAJE CONTINUD
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PUBLICISTAS ANALISTAS DE DATOS

INGENIEROS Y TECNICOS EN MARKETING TECNICOS EN MARKETING DIGITAL

PSICOLOGOS SOCI0L0GOS

Pierweridos




LOS PROFESIONALES UNICORNIO PARA LAS
AGENCIADEWEDTTS NO NACEN, NI SE HACEN
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CADNE NORN

AGENDA CONTINUA

Dizdlogo programado entre los
stakeholders para agilizar el
upgrade de modulos claves en el
desarrollo profesional.

v

DOSIS DE REALIDAD

Adoptar prdcticas de

certificacion industria, con foco

en dreas donde la empresa

privada avanza con mayor

rapidez a la academia. ¥

SOLUCIONES COLABORATIVAS

Entre academia y agencias que
permitan minimizar brechas de
tecnologia.
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